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PROPOSTAS DE EMENDAS AO PROJETO DE LEI no. ,de__/__/
2011,

que atualiza a ordenacdo legal, reestrutura organizacionalmente o Colégio Pedro Il e dd

outras providéncias

e CAPITULO I

Secdo | - Das Finalidades e Caracteristicas do Colégio Pedro |l

TEXTO ORIGINAL

EMENDA PROPOSTA

Art. 2° O Colégio Pedro Il tem por
finalidades e caracteristicas:
| - ofertar educacdo bdsica, educacdo
profissional de forma arficulada com a

educacdo bdsica e ensino superior na drea de
educacdo e de formacdo de professores, em
todos os seus niveis e modalidades, formando e
qualificando cidaddos com vistas a atuacdo
nos diversos setores da sociedade organizada e
na vida profissional;

Art. 2° O Colégio Pedro Il tem por finalidades
e caracteristicas:
| — ofertar, prioritaricmente, educacdo bdsica e,
garantidos os recursos humanos e financeiros,
ofertar também educacdo profissional de forma
artficulada com a educacdo bdsica e ensino
superior na drea de educacdo e de formacdo
de professores, em todos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos
com vistas a atuacdo nos diversos setores da
sociedade organizada e na vida profissional;

JUSTIFICATIVA: E na condicdo de escola de nivel bdsico que o CPIl tornou-se referéncia

nacional de ensino de qualidade. A proposta de emenda pretende que essa caracteristica seja
preservada, ao buscar garantir recursos humanos e financeiros. Assim, a implantacdo dos novos
cursos mencionados no ftexto original do PL deverd estar condicionada a existéncia de recursos, de

modo que se assegurem a qualidade em todos os niveis e modalidades de ensino.

TEXTO ORIGINAL

EMENDA PROPOSTA

Pardgrafo Unico. Para a realizacdo de suas
finalidades, o Colégio Pedro Il poderd incorporar
outros estabelecimentos de ensino e institutos
técnico-cientificos, bem como estabelecer
acordos com entidades e organizacdes oficiais e
privadas.

Pardgrafo Unico. Para a readlizacdo de suas
finalidades, o Colégio Pedro Il poderd incorporar
outros estabelecimentos de ensino e institutos
técnico-cientificos, bem como estabelecer
acordos com entidades e organizacdes oficiais e
privadas, mediante aprovacdo do Conselho
Superior.

JUSTIFICATIVA:

A composicdo prevista por este Projeto para o Conselho Superior |he confere uma grande
representatividade e, portanto, qualifica-o como o &érgdo que deve definir que outros




estabelecimentos de ensino e institutos técnico-cientificos poderdo ser incorporados ou ndo ao CPII,
e que acordos com entidades e organizacdes oficiais e privadas poderdo ser firmados.

e CAPITULOII
Secdo Il - Dos Objetivos do Colégio Pedro Il
TEXTO ORIGINAL EMENDA PROPOSTA
Art. 3°  Observadas as finalidades e | Art.  3°  Observadas as  finalidodes e

caracteristicas definidas no Art. 2° desta Lei, sdo
objetivos do Colégio Pedro II:

Pardgrafo uUnico. O Colégio Pedro Il poderda
receber professores visitantes para reger, em
carater tempordrio, disciplinas constantes dos

caracteristicas definidas no Art. 2° desta Lei, sdo
objetivos do Colégio Pedro II:

§1° Em todos os niveis e modalidades de ensino
oferecidos pelo Colégio Pedro Il, o corpo
docente deverd ser composto por, no minimo,
90% de servidores ocupantes de cargo efefivo.

cursos a que se refere o inciso VIl deste Artigo,
bem como para ministrar cursos de
especializacdo sobre assuntos pedagdgicos,
educacionais ou culturais, de modo geral, nos
quais sejam especialistas

§2° O Colégio Pedro Il poderd receber
professores visitantes para reger, em cardter
tempordrio, disciplinas constantes dos cursos a
que se refere o inciso VIl deste Artigo, bem como
para ministrar cursos de especializacdo sobre
assuntos  pedagodgicos, educacionais ou
culturais, de modo geral, nos quais sejam
especialistas.

JUSTIFICATIVA: De acordo com o Parecer 9/2009, CNE/CEB: “Hoje, um a cada cinco
professores em todo o Brasil € admitido em cardter tempordrio. SGo mais de 300 mil profissionais,
sendo 53,5% do total de professores da rede estadual de ensino de Minas Gerais, 48,8 em Mato
Grosso e 47% no estado de Sdo Paulo”.

No Colégio Pedro I, conforme o Relatdrio de Auditoria Anual de Contas N.° 243990 - 2° Parte,
em 2009, apesar de ter havido, de 2008 para 2009, uma gueda no nUmero de professores
contfratados, “a Entidade possui um efetivo de 204 celetistas, ocupando cargos de livre provimento,
enquanto o ideal de lotacdo nesta circunst@ncia seria de zero, ou seja, a Unidade ndo deveria
possuir ndo estatutdrio ocupando os mencionados cargos”.

De acordo com os dados obtidos no site do CPll, em 2011, o nUmero de professores
contfratados ainda € elevado: sdo 167 docentes, representando 14,5% da forca de trabalho.

E preciso lembrar que a confratacdo de servidores por tempo determinado visa, conforme a
lei, a atender uma necessidade tempordria de excepcional interesse publico: "A confratacdo de
professor substituto (...) far-se-d exclusivamente para suprir a falta de docente da carreirq,
decorrente de exoneracdo ou demissGo, falecimento, aposentadoria, afastamento para
capacitagcdo e afastamento ou licenca de concessdo obrigatdria”. (Lei 8.745/1993, Art. 2°, § 1°).
Logo, a confratacdo de professores tempordrios ndo se destina a suprir vagas de professores
efetivos por motivo de expans@o da escola, por exemplo, como foi o caso no CPII.

Existem dois problemas graves no que diz respeito a contratacdo tempordria de professores. O
primeiro € de ordem pedagdgica: um percentual alto de professores substitutos implica uma
rotatividade constante de professores, fato que compromete a continuidade do projeto politico-
pedagodgico da escola, e, consequentemente, a qualidade do ensino. O outro problema é de
ordem trabalhista: esses professores tém menos direitos e beneficios que os efetivos, embora
realizem exatamente o mesmo frabalho.




Objetivando diminuir os altos indices de professores tempordrios, o Parecer 9/2009 CNE/CEB
ressalta que “é importante que os sistemas discutam um dispositivo que garanta a realizacdo de
concurso sempre que a vacdncia no quadro permanente de profissionais do magistério na rede de
ensino publico alcance percentual de 10% em cada grupo de cargos ou quando professores
tempordrios estejam ocupando estes cargos por dois anos consecutivos”.

Tendo em vista essas consideracdes, torna-se importante que o projeto de lei para o CPII
contenha um dispositivo que garanta que o percentual de professores substitutos ndo ultrapassasse
10%.

e CAPITULOII
Secdo lll - Da Estrutura Organizacional do Colégio Pedro |l

TEXTO ORIGINAL EMENDA PROPOSTA

Art. 4° O Colégio Pedro Il € organizado em
estrutura multicampi, com proposta
orcamentdria anual unificada.

Art. 4° O Colégio Pedro Il € organizado em
estrutura multicampi, com proposta
orcamentdria anual, identificada para cada
campus, elaborada e aprovada pelo Conselho
Superior, exceto no que diz respeito a pessodl,
encargos sociais e beneficios dos servidores.

JUSTIFICATIVA: A proposta orcamentdria deverd ser identificada para cada campus, em prol
de assegurar transparéncia na distribuicdo de recursos enfre os campi. Pelo principio democrdtico
da partficipacdo da comunidade escolar na fomada de decisdes, consideramos fundamental que
a proposta orcamentdria seja elaborada e aprovada pelo Conselho Superior, érgdo que congrega
todos os segmentos da escola (professores, técnicos, alunos e pais/responsaveis).

TEXTO ORIGINAL

EMENDA PROPOSTA

Art. 5° A administracdo do Colégio Pedro I
serd constituida pelos seguintes érgdos:

§3° O Conselho Superior, de carater consultivo
e deliberativo, serd composto por
representantes dos docentes, dos estudantes
ou de seus pais ou responsdveis, quando for o
caso, dos servidores técnico-administrativos,
dos egressos da instituicdo, da sociedade civil,
do Ministério da Educacdo e do Colégio de
Dirigentes do Colégio Pedro Il, assegurando-se
a representacdo paritdria dos segmentos que
compoem a comunidade académica

Art. 5° A administracdo do Colégio Pedro Il serd
constituida pelos seguintes 6rgdos:

§3° O Conselho Superior serd a instGncia maxima
consultiva, normativa e deliberativa e serd
composto por:

| — Representantes efefivos com direito a voz e a
voto, eleitos pelos respectivos pares, assegurando-
se a representacdo paritdria dos grupos que o
constituem:
a.docentes;
b.alunos a partir
Fundamental;
C.pais ou responsdaveis por alunos até o 7°
ano do Ensino Fundamental;
d.servidores técnico-administrativos;
e.representantes do Colégio de Dirigentes do
Colégio Pedro lI;

do 8° ano do Ensino




Il - Representantes com direito a voz:

a. egressos da instituicdo;
b. sociedade civil;
C. Ministério da Educacdo.

JUSTIFICATIVA: O inciso Il do art. 14 da lei 9394/1996 (LDB) afirma que a gestdo democrdtica
do ensino publico na educacdo bdsica deve ter como principio a participacdo das comunidades
escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes. Contudo, para que a gestdo democratica
possa ser realmente implementada, € preciso que seja criada nas instituicdes de ensino uma cultura
de participacdo da comunidade escolar. Conforme consta em publicacdo do MEC, "A nossa
cultura politica e a concepcdo de poder, ainda contaminadas pela origem e tradicdo
patrimonialista, dificultam a efetfiva implantacdo da gestGdo democrdtica na escola publica. Os
dirigentes, embora afastados, as vezes distantes da sala de aula, também educam, ou deseducam,
pelas suas atitudes. Os dirigentes dos sistemas de ensino precisam nutrir sua acdo nos fundamentos
da efetiva gestdo democrdtica do ensino publico, para disseminar nas escolas a cultura
democrdtica. Enquanto ndo superarmos a cultura patrimonialista, que gera atitudes de “donos do
poder”, ou do saber, ndo florescerd nas escolas o hdbitat adequado para o efetivo exercicio da
gestdo democradtica, fundamento da cidadania”. (Conselhos Escolares - Uma estratégia de gest@o
democrdtica da educacdo publica ll - http://portal.mec.gov.br/seb)

Nessa perspectiva, € importante assegurar que os representantes dos diferentes segmentos
que compdem a comunidade escolar sejam eleitos de forma democrdtica e transparente, pelos
seus respectivos pares.

Propomos tfambém que os representantes dos egressos da instituicdo, da sociedade civil e
do Ministério da Educacdo exercam funcdo de cardter estritamente consultivo, o que implica o
direito a voz mas ndo a voto. Ndo seria razodvel conceder direito a voto a pessoas que ndo tém
(ou ndo tém mais) vinculo direto com a instituicdo. No caso do representante do MEC, cabe
acrescentar que o direito a voto pode significar uma distorcdo no cardter de autarquia conferido
ao CPIl no Artigo 1° deste Projeto. Na condicdo de Autarquia Federal, o Colégio possui autonomia
administrativa, financeira e operacional, ndo cabendo ao MEC interferéncia direta. Conforme
ensina a brilhante Procuradora da USP e Doutora pela Faculdade de Direito da mesma instituicdo,
Mdrcia Walquiria Batista dos Santos, "o que diferencia a administracdo indireta (autarquias) da
administracdo direta (centralizada), € que a primeira possui confrole finalistico, isto &, tem
administracdo propria, somente vinculada ao érgdo da entfidade estatal que a criou, ndo podendo
este 6rgdo influir diretfamente em suas decisdes administrativas, enquanto a administragcdo direta
possui uma subordinacdo hierdrquica plena e limitada.”

Retfiramos a expressdo “quando for o caso” e desmembramos a participacdo dos alunos e
dos seus responsaveis em dois grupos distintos, para que figue delimitado com clareza como estes
grupos seriam formados € como e quando atuariam.

TEXTO ORIGINAL

EMENDA PROPOSTA

Art. 5° A administracdo do Colégio Pedro Il serd
constituida pelos seguintes érgdos:

§ 4° O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
de cardter normativo e consultivo, serd
composto pelos Pro-Reitores das respectivas
dareas e por representantes dos docentes e dos
servidores técnico-administrativos, e deverd,

Art. 5° A administracdo do Colégio Pedro Il serd
constituida pelos seguintes érgdos:

§4° O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
de cardter normativo e consultivo, serd
composto pelos Pro-Reitores vinculados a darea
de ensino, por tfodos os Chefes de
Departamentos e por representantes dos

4




entre outras afribuicdes, estabelecer normas que
permitam a aplicacdo e o desenvolvimento de
principios aprovados pelo Conselho Nacional de
Educacdo no que tange as politicas de ensino,
pesquisa e extensdo.

servidores técnicos com formacdo na drea de
Educacdo, e deverd, entre outras atribuicoes,
estabelecer normas que permitam a aplicacdo
e o desenvolvimento de principios aprovados
pelo Conselho Nacional de Educacdo no gque

tange das politicas de ensino, pesquisa e
extensdo.

JUSTIFICATIVA: Por considerar-se o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a inst@ncia responsdvel
pela organizacdo do trabalho pedagdgico na Escola, fratando de questdes relativas ao processo
de ensino-aprendizagem e aos curriculos, a emenda pretende garantir a participacdo dos Chefes
dos Departamentos Pedagogicos - docentes eleitos por seus pares e que atuam como especialistas
em suas disciplinas - e a dos Técnicos em Assuntos Educacionais - especialistas em instrumentos,
métodos, medidas e técnicas educacionais.

Nesse sentido, concebe-se como indispensdvel a concretizacdo do Projeto Politico-
Pedagodgico a presenca desses profissionais em um Conselho que tem, entre suas principais
finalidades, implementar inovacdes pedagdgicas, discutir e aprovar propostas de alteracdes de
conteldos, propor a implementacdo de metodologias de ensino e avaliacdo, bem como
apresentar novas formas de organizacdo curricular e apontar possiveis politicas de pesquisa e
extensdo.

Dessa forma e por esses motivos, ndo se justifica a auséncia desses especialistas no Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

TEXTO ORIGINAL

EMENDA PROPOSTA

Art. 5° A administracdo do Colégio Pedro Il serd
constituida pelos seguintes érgdos:

§5° O Estatuto do Colégio Pedro Il dispord sobre
a estruturacdo, as competéncias e as normas de
funcionamento do Colégio de Dirigentes, do
Conselho Superior e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo.

Art. 5° A administracdo do Colégio Pedro Il sera
constituida pelos seguintes érgdos:

§ 5° O estatuto do Colégio Pedro ll, elaborado e
aprovado pela comunidade escolar, dispord
sobre a esfruturacdo, as competéncias e as
normas de funcionamento do Colégio de
Dirigentes, do Conselho Superior, das Pro-
Reitorias e do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo.

JUSTIFICATIVA: Busca-se com o primeiro acréscimo proposto uma participagcdo mais efetiva

da comunidade escolar na elaboracdo do estatuto do CPIl, porque acredita-se que prdaticas
democrdaticas devem ser construidas no espaco escolar, conforme a licdo de Paulo Freire: “Tudo o
que a gente puder fazer no sentido de convocar os que vivem em torno da escola, e dentfro da
escola, no sentido de participarem, de tomarem um pouco o destino da escola na mdo, também.
(Instituto Paulo Freire in http://www.paulofreire.org/Noticias)

Pela importancia das pro-Reitorias na estrutura organizacional do CPII, consideramos que elas
também devem ter sua estruturacdo, competéncia e normas de funcionamento previstas no
Estatuto do CPII.

TEXTO ORIGINAL EMENDA PROPOSTA

Art. 7°.
§1° Poderdo candidatar-se ao cargo de Reitor,

Art. 7°
§1° Poderdo candidatar-se ao cargo de Reitor,
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0s docentes pertencentes ao Quadro de Pessoal
Ativo Permanente de qualquer dos campi que
infegram o Colégio Pedro I, desde que possuam
o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio
na instituicdo e que atendam q, pelo menos, um
dos seguintes requisitos:

| — possuir titulo de doutor; ou

Il - estar posicionado nas Classes D-IV ou D-V da
Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico

os docentes ou servidores técnicos com
formacdo na drea de Educacdo pertencentes
ao Quadro de Pessoal Ativo Permanente de
qualquer dos campi que integram o Colégio
Pedro ll, desde que possuam o minimo de 5
(cinco) anos de efetivo exercicio na instituicdo.

(Sdo necessdarios outros requisitos?)

JUSTIFICATIVA: Entendemos que os servidores técnicos com formacdo na drea de Educacdo
também possuem a habilitacdo adequada para o desempenho desse cargo. Aléem disso, fica
também garantida a igualdade de oportunidades entre os servidores. Cabe ainda ressaltar que
esta emenda estd em acordo com o disposto no paragrafo 2°, Artigo 9° , que permite que
servidores técnico-administrativos também possam candidatar-se ao cargo de Diretor-Geral do
campus. Nao faz sentido excluir a possibilidade desses servidores se candidatarem ao cargo de

Reitor da instituicdo.

Suprimam-se os incisos | e Il do paragrafo 1° do Artigo 7° visto que vedar a legitima
postulacdo de um servidor a um cargo de direcdo (no caso ao de Reitor) em funcdo de fitulacdo
ou posicionamento em determinado nivel da carreira, seja do Magistério ou dos Técnicos

Administrativos, € medida elitista e discriminatdria.

TEXTO ORIGINAL

EMENDA PROPOSTA

Art.9°

§2° Poderdo candidatar-se ao cargo de Diretor-
Geral do campus os servidores ocupantes de
cargo efetivo da carreira docente ou de cargo
efetivo de nivel superior da carreira dos técnico-
administrativos do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, desde
qgue possuam o minimo de 5 (cinco) anos de
efetivo exercicio na InstituicGo e que se
engquadrem em, pelo menos, uma das seguintes
situacoes:

| — preencher os requisitos exigidos para a
candidatura ao cargo de Reitor do Colégio
Pedro Il;

Il = possuir o minimo de 2 (dois anos de exercicio
em cargo oou funcdo de gestdo na instituicdo;
ou

lll - ter concluido, com aproveitamento, curso de
formacdo para o exercicio de cargo ou fungdo
de gestdo em instituicdes da administracdo
publica.

§3° O Ministério da Educacdo expedird normas
complementares dispondo sobre o
reconhecimento, a validacdo e a oferta regular
dos cursos de que trata o inciso 3° do § 1° deste
artigo.

Art.9°

§2° Poderdo candidatar-se ao cargo de Diretor-
Geral do campus os servidores ocupantes de
cargo efetivo da carreira docente ou de cargo
efetivo de nivel superior da carreira dos técnico-
administrativos do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, desde
qgue possuam o minimo de 5 (cinco) anos de
efetivo exercicio na Instituicdo.

(Se for suprimir o inciso lll, suprimir também o §
3° deste artigo)

(Sao necessarios outros requisitos?)




JUSTIFICATIVA: Suprimam-se os incisos |, Il e lll do § 2° do Artigo 9°, visto que vedar a legitima
postulacdo de um servidor a um cargo de direcdo (no caso ao de Diretor Geral do campus) em
funcdo de titulacdo ou posicionamento em determinado nivel da carreira, seja do Magistério ou
dos Técnicos Administrativos, € medida elifista e discriminatéria.

e CAPITULOII
Sec¢do IV - Do Patriménio do Colégio Pedro Il e sua utilizagao
TEXTO ORIGINAL EMENDA PROPOSTA

Art. 11° A aquisicdo de bens patrimoniais, por | Art. 11° A aquisicdo de bens patrimoniais, por

parte do Colégio Pedro |l, independe da | parte do Colégio Pedro Il, independe da

aprovacdo do Governo Federal. aprovacdo do Governo Federal,
devendo ser submetida 4 aprovacdo do
Conselho Superior

JUSTIFICATIVA: O Conselho Superior € férum fundamental em uma gestdo democrdtfica e
participativa. Assim, cabe a ele tomar as decisdes nas dreas administrativa, pedagdgica e
financeira, atendendo aos interesses de todos e preservando, portanto, o cardter publico da
instituicdo.

e CAPITULO II
Secgdo V - Dos Recursos do Colégio Pedro

TEXTO ORIGINAL EMENDA PROPOSTA

Art. 12. Os recursos para manutencdo e
desenvolvimento dos servicos do Colégio Pedro ll, | Paradgrafo uUnico. Toda e qualquer receita
conservacdo, renovacdo e ampliacdo de suas | deverd ser apresentada ao Conselho Superior,
instalacoes, serdo provenientes de: que ficard encarregado de sua avaliacdo e

| - dotacdes orcamentdrias que |he forem | distribuicdo.
atribuidas pela Unido;

Il - dotacdes, a fitulo de auxiio ou | (Pensarincisos V e VI)
subvencdo, que lhe atribuirem os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios;

Il - doagdes que, a esse fitulo, receber de
pessoas fisicas ou juridicas;

IV - renda da aplicacdo de bens
patrimoniais;
Vv - refribuicdo das afividades

remuneradas e quaisquer outros servicos;
VI - taxas e emolumentos escolares; e
VIl - receita anual.

JUSTIFICATIVA: O Conselho Superior € forum fundamental em uma gestdo democrdtica e
participativa. Assim, cabe a ele tomar as decisdes nas dreas administrativa, pedagdgica e
financeira, atendendo aos interesses de todos e preservando, portanto, o cardter publico da
instituicdo.

CAPITULO Il
Secdo VI - Da Fiscalizacdo do Patrimbnio e dos Recursos do Colégio Pedro

TEXTO ORIGINAL EMENDA PROPOSTA

Secdo VI - Da Fiscalizacdo do Pafrimbnio e dos
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Recursos do Colégio Pedro |l

Texto inexistente. Art. 13° O Conselho de Fiscalizacdo deverd
fiscalizar as licitacdes/contratos, patrimdnio e
recursos financeiros do Colégio Pedro Il, zelando
pela publicidade e razoabilidade das contas da
Instituicdo.

§1° O Conselho de Fiscalizacdo serd composto por
8 (oito) membros e caberd a cada segmento que
compdoe o Conselho Superior indicar 2 (dois)
desses representantes para mandado de dois
anos, vedada a sua reconducdo.

§2° Todos os 6rgdos e representantes do Colégio
Pedro Il convocados a prestar esclarecimentos
deverdo responder ao Conselho de Fiscalizacdo
dentro do prazo mdaximo de 5 (cinco) dias Uteis,
sob pena das sancdoes previstas em lei.

§3° O Conselho de Fiscalizacdo deverd se
reportar, regularmente, a cada bimestre, ao
Conselho Superior a respeito das atividades que
ele fiscaliza, ou quando achar oportuno.

JUSTIFICATIVA: Propomos a criagcdo do Conselho de Fiscalizacdo em prol da publicizacdo das
receitas do colégio, permitindo, assim, que as licitacdes, contratos, patrimdnios e recursos
financeiros sejam administrados de forma moral, legal e transparente, principios da administracdo
publica consoantes ao Art. 37 da Constituicdo.

CAPITULO Il
DISPOSICOES TRANSTORIAS E FINAIS

Apenas mudar numeracdo dos artigos no documento original, caso seja aprovada a insercao
da Secdo VI, artigo 13.




