
 
 
 
 
 
 
 Aqui seguem algumas das propostas que, com o apoio dos demais setores desta Unidade, pretendo 
implementar:    

 
- Retorno do COPAS, com a participação de todos: trabalho associado de pessoas analisando situações, 
decidindo sobre seus encaminhamentos e agindo sobre eles em conjunto;  
 
- Viabilização, junto aos Professores e Técnicos do Setor afim, melhores meios de atendimento aos alunos 
portadores de necessidades especiais da Unidade; 
 
- Criação de condições, no que couber, para que o Grêmio  Escolar tenha liberdade de organização e 
participação efetiva no dia a dia do Colégio Pedro II; 
 
- Criação de sala de estudo composta de livros didáticos de diversas disciplinas, para consulta exclusiva 
dos alunos; 
 
- Implementação da sala ambiente com a finalidade de que as equipes docentes possam realizar suas 
RPS; 
 
- Criação da sala do servidor, visando a melhores condições de trabalho para todos os funcionários; 
 
- Revitalização das salas de aulas, com equipamentos mais modernos, quadro branco, espaço para 
informes e exposição de trabalhos; 
 
- Apoio total às aulas de aprofundamento da 3ª série, visando a um desempenho cada vez melhor no novo 
ENEM e vestibulares; 
 
- Apoio e incentivo às Olimpíadas das disciplinas e a outras atividades e eventos educacionais que 
visem ao engrandecimento do CPII e à valorização do aluno e docentes; 
 
- Garantia de maior autonomia aos setores escolares (SESOP, SETOR DE DISCIPLINA, SECRETARIA, 
SETOR DE INFORMÁTICA, REPROGRAFIA, SETOR DE GESTÃO DE PESSOAS E SEÇÃO DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL) para que possam prestar atendimento melhor aos professores, alunos e pais; 
 
- Trabalho junto aos Coordenadores de séries, buscando iniciativas que promovam uma maior integração 
entre as disciplinas dos dias pares e ímpares, objetivando uma maior interdisciplinaridade; 
 
- Viabilização junto à Direção Geral de melhores condições dos laboratórios de Física, Biologia, Química, 
Informática e a Sala de Educação Musical.  Implementação do laboratório de Matemática; 
 
 
- Apoio no que couber aos cursos de Ensino Médio Integrado em Informática e Meio Ambiente. Incentivo 
ao Projeto Área Verde; 
 
- Busca de entrosamento cada vez maior com os Professores, funcionários e Entidades de 
Representação da Unidade  para uma Gestão Democrática.  
 
   As mudanças na escola só irão acontecer de fato, se houver uma organização do trabalho pedagógico 
alicerçado por corpo técnico, diretor e coordenadores pedagógicos trabalhando em conjunto com o corpo 
docente, funcionários e demais membros da equipe escolar, avaliando e reconstruindo seus projetos, 
planejamentos e planos. 
          
                         Para tanto, peço o apoio de todos da UESCIII.   
 
     
                                                                               Que a luz renasça em novo amanhecer” 

                                                                                        (Vinícius de Moraes) 
    

    



    

    

 

 
 


