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VANIA MARIA DE SOUZA ALVARIM*
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§ 19, art.40, CRFB/88

§ 10, Ill, "a", art. 40, CRFB/88

§ 5° do Art. 40, CRFB/88

O servidor de que trata este artigo
tenha completado as exigéncias {
aposentadoria voluntaria estabeleci
no § 1° |lll, a, e que opte pdg
permanecer em atividade fara jus a
abono de permanéncia equivalente)

valor da sua
previdenciaria até completar
exigéncias para aposentadd

compulséria contidas no § 1°, .

1§e0s servidores abrangidos pelo reg
ata previdéncia de que trata este ar
Jserdo aposentados (...):
i -

voluntariamente,

de efetivo exercicio no servigo publ

rizeguintes condicdes:

@xclusivamente  tempo

Infantil
$asdamental e Médio.

e

a) sessenta anos de idade e trinfa e

cinco de contribuicdo, se homem

cinqiienta e cinco anos de idade e tr

de contribui¢do, se mulher.

e
nta

B requisitos de idade e de tempo
igontribuicdo serdo reduzidos em cifco
anos,em relacdo ao disposto no § 1P
desde quél, "a ", para o professor que comprgve
wwamprido tempo minimo de dez ar
icexercicio das fungbes de magistério
contribuicgee cinco anos no cargo efetivo em qiucacao
pse dard a aposentadoria, observadd

de

de efetivo
na
no Ensifo
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DR. HERALDO

09/06 (32 feira) e 26/06 (62 feira)
08/07 (42 feira) e 23/07 (52 feira)
05/08 (42 feira) e 20/08 (52 feira)

WMT ] R>

! &
#
[[  R> #4HBB
& ! !
] (!
E
- ( WMT [[ R> #4HBB
| | |
7! ! W MJ
| | 11
W 1X R> #4HBB
! D& ! (
"A justica que océ
procura é sua forca
de acha-la.”
7! (

(Raul Seixas)
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DRA. VANIA MARIA

09/06 (32 feira), 18/06 (52 feira), 26/06 (62 feira )

02/07 (52 feira), 08/07 (42 feira), 11/07 (sabado) ,

23/07 (52 feira), 05/08 (42 feira), 13/08 (52 feir a),
20/08 (52 feira), 26/08 (42 feira)
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Nota de Esclarecimento

O Departamento de Portugués e Literaturas vem a publico manifestar insatisfacéo
com a atitude levada a termo pela Direcdo Geral do Colégio Pedro Il em conjunto com a
Direcdo da Unidade Escolar Sao Cristévao Il contra a Chefia de Departamento e a
Coordenacédo de Portugués da UESCII e aproveita a oportunidade para prestar
esclarecimentos a comunidade escolar.

Como se sabe, este Departamento sempre se pautou por tomar decisdes a partir de
discussbes travadas no ambito dos nossos diversos foruns — RPSs, Colegiados de
Coordenadores e Colegiados do Departamento. Foi assim novamente em 2009, com o envio
do Memorando n° 0010/09, de 06/04/2009, a Diretora de Ensino, no qual se faz uma analise
criteriosa das causas da falta de professores na equipe de Portugués e se apontam
possibilidades de solu¢cbes emergenciais para que turmas nao ficassem sem aulas e
também nao se prejudicasse todo o trabalho com Lingua Portuguesa na UESCII, conforme
pode ser atestado pela leitura do supracitado memorando em anexo. Esperava-se, com esse
documento, que um processo de negociagao acontecesse entre Chefia e Diretoria de Ensino
para que os problemas fossem, se ndo sanados, pelo menos minimizados, possibilitando
todas as reposi¢cdes pedagogicas necessarias.

Né&o foi, infelizmente, o que aconteceu. Sem o conhecimento do Coordenador de SCII
e da Chefe do Departamento, a Diretora da UESCII e a Diretora Geral, no Gabinete desta
tltima, redistribuiram 08 turmas entre os professores de Portugués sem qualquer dialogo
com a Coordenacgéao e a Chefia de Portugués, presentes na Escola no momento em que tal
decisdo era tomada. Para tanto, reduziram a carga horaria de quase todas as turmas da
UESCII. Os professores de SCIlI foram avisados, por telefone, em uma terca a tarde, de que,
na 42 feira, teriam novos horarios determinados pela Direcdo. Infelizmente, ndo foram
ouvidos aqueles que, no dia a dia, convivem com as dificuldades de um planejamento que
insiste em sobrepor o burocratico ao pedagdgico. E de indignar também que tenham sido
desconsiderados os incontaveis encontros com Diretoria de Ensino e SEPLAC, bem como
as conversas com a Direcdo de SCIl, em busca de uma solucdo negociada que
contemplasse o pedagdégico acima de tudo.

Dessa forma e pelos motivos expostos, o Departamento de Portugués e Literaturas
divulga a presente nota a fim de repudiar medidas desrespeitosas e autoritdrias de
intervencdo, especialmente, em assuntos que sdo da alcada do PEDAGOGICO e, por ter
convicgdo de que o didlogo deve preceder o enfrentamento, coloca-se a disposicdo da
Direcdo da Unidade e da Direcdo Geral para quaisquer esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Rio de Janeiro, maio/2009
Departamento de Portugués e Literaturas
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